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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 

 
CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 

INDICADOR 

P1S41MP8 

 
 

Política Pública Departamental 

de Juventud implementada y 

con sistema de seguimiento. 

Número de Políticas Públicas  No acumulado 
 

 
 

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

1 0.65 1 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaría de Inclusión Social y Enfoque Diferencial – 

Dirección de Infancia y Juventud) 

Fecha del reporte: (15/10/2024) 

Periodo de reporte: (01/10/2024 - 31/10/2024) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  
CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  
OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiarios y enumera cuántos son / solo si aplica) 

 
BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS  

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  
ASOCIACIONES  
OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los 

beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 
ENFOQUE DIFERENCIAL Y 

TERRITORIAL CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

 
 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

 
 

 
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

 
#  

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

REPORTE DE AVANCES EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA 
DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD – 2ª. Reunión del Consejo Departamental de Políticas 
Públicas de Juventud 

El 11 de octubre/2024, se realizó la segunda mesa técnica del Consejo Departamental de 
Políticas Públicas de Juventud, convocada por la Secretaría Técnica bajo la Secretaría de 
Inclusión Social y Enfoque Diferencial - Dirección de Infancia y Juventud. En este espacio, 
participaron 21 de los 23 integrantes del CDPPJT. 
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Durante la sesión, se agregaron al plan de acción la socialización de actividades por parte de 
la Secretaría de Tránsito y Transporte, la Secretaría de Ambiente y Gestión del Riesgo, y la 
Secretaría de Infraestructura y Hábitat, las cuales no habían participado en el primer 
encuentro.  

El objetivo de  la segunda mesa técnica del Consejo Departamental de Políticas Públicas 
de Juventud (CDPPJT), fue el de conocer el avance en la implementación de las actividades 
y metas que cada una de las secretarías e institutos descentralizados son responsables en el 
plan de acción departamental. 

La metodología incluyó un trabajo previo por cada sector frente al diligenciamiento del tablero 
de control del plan de acción, así como la socialización de los principales avances, los cuales 
se sintetizan a continuación: 

Avances por Líneas Estratégicas: 

● Línea Estratégica 1: Prevención y atención de todos las formas de violencia 
contra las y los jóvenes para construir una cultura de Paz en el Tolima  

o Las Secretarías de Interior, Inclusión Social y Desarrollo económico presentan 
los avances que han tenido en el SRPA con la realización de ferias de 
emprendimiento de los jóvenes pertenecientes a este sistema.  

o La Secretaría de Salud socializa también la caracterización del consumo de 
SPA que se hará en el mes de noviembre en 14 municipios, como la 
implementación del programa “Tolima por la vida y con el corazón en el 
territorio” y su abordaje de la prevención en suicidio.  

o La Secretaría de la Mujer reporta el establecimiento de un Punto de Mando 
Permanente que atienda y prevenga la violencia contra la mujer. Así mismo, 
la iniciativa “Tolima un territorio libre de violencias” plantea atender las 
violencias basadas en género y la implementación de unas “Casas Refugios” 
que sirven como hogar transitorio tanto para las mujeres como para las 
personas menores a su cargo  

o Por último, la Secretaría de Tránsito y Transporte socializa el Plan 
Departamental de Seguridad Vial 2024-2034 que está a la espera de la 
expedición del decreto por parte de la Gobernación del Tolima. Entre las ocho 
áreas de acción encontramos las de infraestructura segura, velocidades 
seguras, cumplimiento de las normas de seguridad vial y comportamiento 
seguro. También 27 programas dentro de los que se encuentra el que está 
orientado a la conducción segura de motocicletas, que apunta a las acciones 
propuestas en esta línea estratégica.  
 

● Línea Estratégica 2: Empleabilidad, emprendimiento y educación para el trabajo 
juvenil  

o La Secretaría de Educación reporta el convenio que tiene con el SENA en el 
fortalecimiento de los tres centros de servicios de la entidad, donde las y los 
jóvenes pueden acceder a la educación técnica, tecnológica y superior. 
También la gratuidad educativa en educación superior según los convenios 
firmados con vigencias futuras.  

o Desarrollo Económico reportó, la suma de $100 millones invertidos en el 
fortalecimiento a emprendimientos de jóvenes en Ibagué, Mariquita y 
Chaparral. Capacitando a estudiantes de grado 11 que se preparan para 
graduarse con su proyecto de emprendimiento. También el mapeo que están 
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adelantando acerca de los beneficios tributarios que tiene la vinculación de 
jóvenes, como la asistencia técnica a PYMES de jóvenes.  

o Desarrollo Agropecuario y Producción Alimentaria reporta que a través de los 
programas Innovacafé, Escuela Regional del Café y Cafés Varietales de Ataco 
se ha logrado beneficiar más de seiscientos cuarenta jóvenes, aportando a la 
inclusión laboral y la cualificación de emprendimientos productivos juveniles.  

o Así mismo, la Secretaría de Inclusión Social y Enfoque Diferencial implementa 
el programa Jóvenes INN en el municipio de Planadas y beneficiando a cien 
jóvenes para su inclusión social y productiva.  
 

● Línea Estratégica 3: Promoción de la salud, atención en salud mental, 
generación de hábitos saludables y prevención de la salud sexual y reproductiva 
para las y los jóvenes.  

 
o  La Secretaría de Salud reporta la articulación, vigilancia e inspección que 

realiza en los municipios. Las asistencias técnicas y el desarrollo de 
capacidades que adelanta para la prevención y atención de ETS, como en el 
acceso y cobertura de salud a las y los jóvenes en los municipios. También en 
capacitaciones sobre equidad de género y parto humanizado.  

o Infraestructura y Hábitat socializa que se encuentra en la construcción del 
complejo acuático y cuatro parques biosaludables en la ciudad de Ibagué y en 
Melgar respectivamente. Menos avanzado se encuentra el coliseo menor 
sobre el cual también tiene responsabilidad.  

o INDEPORTES socializa el impacto positivo que tiene con la ejecución de los 
juegos inter colegiados en los que participan más de once mil jóvenes en el 
departamento. Así mismo, señaló que ha pasado de fortalecer escuelas de 
formación deportiva a crearlas y hacerlas sostenibles en el tiempo. También 
destacó el acompañamiento a través de instructores en varios temas como el 
buen uso del tiempo libre, los beneficios de la actividad física y la alimentación 
consciente. Por último, socializó la estrategia del senderismo que se viene 
implementando con  los jóvenes  
 

● Línea Estratégica 4: Educación, deporte, recreación, cultura y acceso a TIC’s 
para las juventudes tolimenses.  
 

o Desde el programa de Educación Superior de la Secretaría de Educación se 
reportan más de cinco mil beneficiados en matrícula de algunas IES de la 
región. También obras de mejoramientos de infraestructura en instituciones 
en los municipios de Ataco, Rioblanco y San Luis, como en los estudios y 
diseños de sedes en Coyaima, Fresno y Chaparral.  

o Así mismo se socializaron los avances del proyecto de Educación Sexual y 
Construcción Ciudadana con enfoque de género dentro de temas de salud y 
derechos sexuales.  

o Desde la Secretaría de Educación también se socializó la inversión de más de 
sesenta mil millones en transporte escolar y alimentación escolar para 
promover la permanencia de los jóvenes en grados 9, 10 y 11 sobre todo de 
las zonas rurales.  

o Implementación en los municipios de Suárez y Saldaña en refuerzos 
escolares en áreas de las pruebas saber como la aplicación de simulacros de 
las mismas pruebas.  

o Así mismo la Dirección de Prospectiva y TIC reportó la aceleración de la 
transición de tecnologías de cuarta generación de las redes móviles en Suárez 
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y la operatividad de zonas digitales en 43 municipios con una inversión de más 
de dos mil millones de pesos. También el establecimiento de la plataforma 
virtual Google Cloud para la formación virtual en IA.  

Respecto al sistema de información, la secretaria de Planeación indicó que a 
se avanzará a través de un convenio con la Unibagué en el marco de la 
creación del sistema de información estadístico del Tolima en cooperación con 
las secretarías que tienen a su cargo políticas públicas y sistemas de 
información.  

● Línea Estratégica 5: Fortalecimiento de la participación política juvenil y 
desarrollo de capacidades institucionales para la consolidación del sistema 
departamental de juventud 

 
o La Dirección de Infancia y Juventud reporta haber brindado asistencia técnica 

a 47 municipios con el objetivo de desarrollar capacidades institucionales en 
Estatuto de Ciudadanía Juvenil y Política Pública de Juventud.  

o También reporta el acompañamiento a la comisión de concertación y decisión 
del municipio de Ataco y la asistencia para la activación de las PMJ con el fin 
que desde los municipios se adelanten las comisiones de concertación y 
decisión.  

o Así mismo, informa sobre el seguimiento periódico de la PPJT en su calidad 
de secretaría técnica del CDPPJT.  

o En cuanto al fortalecimiento del subsistema de participación juvenil, reporta 
que mientras tiene un CDJ conformado y operando, se encuentra aunando 
esfuerzos para poder actualizar la Plataforma Departamental de Juventud, 
con la participación de los 47 municipios en el proceso de delegación por 
subregiones. Hasta el momento 20 municipios siguen sin Plataforma de 
Juventud,  

o La celebración del mes de la juventud también fue socializado junto con el 
encuentro departamental de las juventudes que se encuentra en fase 
contractual y dentro del cual se desarrollará la asamblea departamental de 
juventudes.  

o  
● Línea Estratégica 6: Jóvenes cuidadores del ambiente y los recursos naturales 

para el desarrollo local sostenible 
 

o Ambiente y Gestión del Riesgo reporta que a través de la “Expedición Arcoiris” 
la Gobernación del Tolima, la UT y Cortolima han fortalecido cuatro municipios 
entregando dotaciones de aulas ambientales intersectoriales.  

o Igualmente informó que  211 instituciones educativas van a ser fortalecidas a 
través del programa “Cultivando consciencia”, que fomenta la apropiación 
social del conocimiento mediante la educación ambiental orientada a  
promover un futuro sostenible en la comunidad.  

Con este primer seguimiento al interior del Comité departamental y las posteriores reuniones 
que se llevarán a cabo con las Secretarías responsables en cada línea de acción, se espera 
al finalizar la vigencia, contar con un documento consolidado que permita medir el porcentaje 
de cumplimiento físico y financiero del plan de acción para la Política Pública de Juventud del 
Tolima, en la vigencia 2024. 
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2ª Reunión del Consejo Dptal de Políticas Públicas de Juventud. Octubre 11/2024. 
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2. LOCALIZACIÓN (Inversión focalizada) 

 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

   

 

− *: Solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 
3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 

 

 

CLEISSER JOHANNA CUERO VILLEGAS 
Directora de Infancia y Juventud (E)  
Secretaría de Inclusión Social Poblacional y Enfoque Diferencial 
 

 
Reportado por: Juan Felipe Durán Torres,  

Ingrid May Yuri Ruiz Becerra 

Carolina Moreno  

María Camila Carvajal  

 

 
 
 


